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Mitsubishi Electric, egitime destek projesi kapsaminda liniversitelerde

yeni endustri evresini anlatti

ROBOTLAR VE iINSANLAR BIRLIKTE GALISACAK

Tirkiye’de gelecekte otomasyon teknolojilerine yon verecek genglerin
yetistiriimesini desteklemeyi sosyal sorumluluk olarak géren ve 6nemseyen
Mitsubishi Electric Tiirkiye, bu kapsamda tuniversitelerin 6zellikle Miihendislik
Fakiiltesi Fabrika Otomasyon ve Robotik Bodliimleri’ne destek veriyor. Dogus
Universitesi ve Bursa Teknik Universitesi’nde “Robot Egitim Merkezi” kurulmasina
katki saglayan ve Karadeniz Teknik Universitesi Otomasyon Laboratuvarr’na iiriin
desteginde bulunan Mitsubishi Electric Tiirkiye, bugiine kadar pek cok farkh
tniversite etkinligine sponsor ya da konugsmaci olarak da destek oldu. Son olarak
Mitsubishi Electric Tiirkiye Fabrika Otomasyon Sistemleri is Gelistirme Yéneticisi
Tolga Bizel, markanin Altin Sponsor oldugu “ITU Robot Olimpiyatlarn” basta olmak
iizere Kadir Has, Marmara ve Bilecik Seyh Edebali Universitelerinde gergeklesen
etkinliklerde konugsmaci olarak yer aldi. Bizel, Endiistri 4.0 olarak da adlandirilan yeni
endiistri evresi, bu evreye Mitsubishi Electric’in yaniti olan e-F@ctory konsepti ve

ileri robot teknolojileri konusunda genclerin ufkunu agacak bilgiler verdi.

Mitsubishi Electric TUrkiye, egitime destek projesi kapsaminda 2016 yilinin ilk yarisinda dort
Universitenin yeni sanayi evresi konseptindeki etkinliklerinde Universite 6grencileriyle bir
araya geldi. Mitsubishi Electric Tirkiye Fabrika Otomasyon Sistemleri is Gelistirme
Yéneticisi Tolga Bizel, markanin Altin Sponsor oldugu iTU Robot Olimpiyatlari ile birlikte,
Kadir Has Universitesi Endistri 4.0 Forumu, Marmara Universitesi Kariyer ve Gelisim

Zirvesi ve Bilecik Seyh Edebali Universitesi IEEE Ogrenci Kolu etkinliklerinde gelecegin
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fabrika otomasyonu konusunda 6grencileri bilgilendirdi.

Universitelerde “Robot Egitim Merkezi” ve bilgi paylagimi

Mitsubishi Electric Tlrkiye Fabrika Otomasyon Sistemleri birimi olarak, Turkiye’de timlesik
otomasyon icine entegre edilmis robot teknolojisi konusunu sahiplenmeyi hedeflediklerini
ifade eden Tolga Bizel, egitime destek projesi kapsaminda c¢alismalarini strdurduklerini
belirtti. En son 9 Eylil Universitesi ile “EndUstriyel Otomasyon ve Robot Teknolojileri Egitim
Merkezi” kurulmasina iliskin én protokol imzaladiklarini aktaran Bizel, Dogus Universitesi
isbirligiyle de ayni merkezi kurduklarini, Bursa Teknik Universitesi Doga Bilimleri Mimarlik
Mihendislik Fakiltesi binyesindeki Robot Egitim Merkezi'ne ¢ok amacgli bir robot hibe
ettiklerini ve Karadeniz Teknik Universitesi Otomasyon Laboratuvar’na iriin desteginde

bulunduklarini belirtti.

Bizel, Universitelerde “Robot Egitim Merkezi” kurulmasina katki saglamanin yani sira
buglne kadar pek ¢ok farkli Gniversite etkinligine sponsor ya da konusmaci olarak
katildiklarini bildirdi. Ogrencilerin cagin gelisen teknolojilerine uyum saglayarak is
dinyasinda tercih edilebilmelerine destek olmayi amagladiklarini vurgulayan Bizel,
Mitsubishi Electric Tirkiye olarak egitime destek calismalarina devam edeceklerini

acikladi.

Siber fizik sistemleri liretim sureg¢lerinin iginde

Universitelerde verdigi seminerlerde, yeni endistri evresini siber fizik sistemleri
kullanilarak Uretim sureglerinin yeniden iyilestiriimesi olarak tanimlayan Tolga Bizel,
“‘Almanya’nin Endustri 4.0 olarak adlandirdigi bu kavram, dinyanin farkli dlkelerinde
baska isimlerle varlik gésteriyor. Ornegin; ABD’deki “Smart Manufacturing” inisiyatifi, bu
olusumun bagka bir agidan yaklagimi diyebiliriz. Japonya’da ise benzer stre¢ “Inovation
25” olarak adlandiriliyor ve bu yaklasik son 5 yildir Japonya’da uygulanan bir yaklagim.
Dolayisiyla bu kavrami genel olarak “yeni endustri evresi” olarak adlandirabiliriz. Bu
yeni endustri evresine Mitsubishi Electric’in yaniti ise e-F@ctory. Ustelik e-F@ctory yeni
bir olusum da degil. Mitsubishi Electric, e-F@ctory konseptini kendi Gretim bantlarinda
2003 yilindan bu yana kullaniyor. Bu sayede edindigi tecrtbelerini Urlnlerine ve

dolayisiyla musterilerine yansitiyor” dedi.

Kisisellestirilmis tiriinler ve liretim iligkisi saglanacak



Bizel, yeni slregte Uretilen her bir Grlinin, ginimizin modern sistemlerinden farkh
olarak ayri bir seri numarall kimlige sahip olmasi ve belleklerinde sadece bazi temel
bilgileri degil, kendi ge¢cmiglerini de tutmasinin planlandidini anlatti. Bizel, “Bu Grunler
ayrica tipki Uretildikleri makineler gibi surekli internete bagl olacak ve dolayisiyla
konumlari ve durumlari her an Kkolaylikla belirlenebilecek. Alicilari sayesinde
bulunduklari gevreyi inceleyip gerektiginde yine kendi yetenekleri dlglsinde fiziksel
tepki verebilecekler ve bunu yaparken de internete bagli diger cihazlarla gercek zamanl

olarak bilgi aligverisinde bulunabilecekler” diye konustu.

GUnumuzde gelecekle ilgili bircok futlristik 6ngdérude bulunmanin mumkun oldugunu
belirten Bizel, “Oniimiizdeki yillarda insan ihtiyaglar kendi kendine yetebilen otomasyon
sistemleri ile karsilanacak. Kisisellestiriimis ihtiyaclara gére hazirlanan bir Griin fabrikada
uretilirken degistirilebilecek ve bunun kontrol altina alinacagi sistem yapisi saglanacak”
dedi.

“Robotlar ¢cok olagan bir iggiicii haline geliyor”
Fabrikalarda robotlar ve insanlarin etkilesimli calistidi Uretim hatlarinin, sadece
robotlardan olusan uretim hatlarindan daha verimli oldugunu belirten Bizel, sézlerini

soyle surdurdy;

“Japonya’da robot teknolojileri oldukg¢a gelismis durumda, hatta hayat déngusinin belki
de son asamasinda yer aliyorlar. Bugune kadar genelde yalniz galisan robotlar, bundan
sonraki ddnemde muhtemelen insanla birlikte ¢alisan insansi robotlar olarak karsimiza
cikacak. Turkiye'de de basta sanayi olmak Uzere robot kullanimi hizla yayginlasiyor.
Fabrikalarin dretim sUrecinde hayati 6nem tasiyan robotlar, sagladiklari hiz ve
kolayliklarla her gegen giin sanayide daha ¢ok rol aliyor ve giinimuzde ¢ok olagan bir is

gucu haline geliyor.

Uretim bantlarinda insanla beraber galisacak robot yatirimlari Tirkiye’de de gegmiste
oldugundan ¢ok daha hizl ilerleyecek. Turkiye, bulundugu jeopolitik konum itibariyle
yeni pazar firsatlarina agik bir tilke ve dolayisiyla o pazarlarda da 6nce insan ihtiyaglarini
giderecek deterjan, ¢ay, su, ambalajlanmis gida malzemeleri ve onlari destekleyici ev

icinde kullanilacak esyalar gibi Gretimler yapilacak.”



“Turkiye Dordiincii Sanayi Devrimi’ni genglerle yakalayacak”

Mitsubishi Electric olarak Turkiye'nin hizli bir sekilde Dérdunct Sanayi Devrimi’'ni genglerle
yakalayacagini distinduklerini ifade eden Bizel, “Mitsubishi Electric olarak Turk sanayisinin
bu devrime oldukg¢a agik oldugunu gdrebiliyoruz. Biz de yeni endlstri evresinin iddiali
oyuncusu olarak Turk sanayisinin, hayal glcimuzi zorlamaya hazirlanan gelecegin fabrika
otomasyonuna hazir olmasi i¢in teknolojik ¢6zimler sunuyoruz. Ayrica gelecegin

otomasyon teknolojileri yoneticisi olacak genclerin egitimine katki saglamak igin ¢caligiyoruz.

Kalifiye galisan konusu her sektdrde oldugu gibi bizim sektériimuiz i¢in de olmazsa olmazlar
arasinda yer aliyor. Aslinda yeni endUstri evresi en ¢ok insanlarin gelismesini gerekli kiliyor.
Makinelerin ve Uretim slreclerinin Gzerine alacagi yuk ayr bir konu olmakla beraber, bu
yeni teknolojileri kullanabilecek altyapiya sahip insan kaynaginin kesinlikle olusturulmus
olmasi gerekiyor. CuUnku siber fizik, bilgi teknolojilerinin ve internetin yogun bir sekilde
kullaniimasini mecbur kiliyor. Temel bilimler 15131 ile baglayan endistrilesme calismalari
sonucunda ¢ok farkh sektorlerde ¢ok farkli yeni is disiplinleri de gelisecek. Cok daha nitelikli,
egitim ve gelir diizeyi yiiksek bir is giicii yapisi olusacak. insanlar agir kosullar yerine, gok
daha konforlu iglerde ¢alisacaklar. Tim bu gelismelere hazir olmak i¢in genclerin yenilikleri

takip etmeleri ve ¢cok donaniml olmalari gerekiyor ” diyerek sézlerini tamamladi.
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